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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A los socios de la ASOCIACION CLARETIANA PARA EL DESARROLLO
HUMANO SORTARAZI, por encargo de la Junta Directiva:

Informe sobre las cuentas anunales

Hemos auditado las cuentas anuales, modelo PYMESFL, adjuntas de
ASOCIACION CLARETIANA PARA EL DESARROLLO HUMANO
SORTARAZI que comprenden el balance de situacion, modelo PYMESFL, a 31 de
diciembre de 2015, la cuenta de pérdidas y ganancias, modelo PYMESFL y la
memoria, modelo PYMESFL, correspondientes al ejercicio terminado en dicha

fecha.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales, modelo
PYMESFL

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales, modelo
PYMESFL, adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacién financiera y de los resultados de ASOCIACION CLARETIANA PARA
EL DESARROLLO HUMANO SORTARAZI, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se
identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales, modelo PYMESFL, libres
de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales, modelo
PYMESFL, adjuntas basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra
auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas
vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de
ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una
seguridad razonable de que las cuentas anuales estin libres de incorrecciones

materiales.

Una auditorfa requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en las cuentas anuales, modelo
PYMESFL. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluida la valoracién de los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
modelo PYMESFL, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del
riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la formulacion por
parte de la entidad de las cuentas anuales, modelo PYMESFL, con el fin de disefiar
los procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opini6n sobre la eficacia del control interno de
la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacién de las
politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables

realizadas por la direccién, asi como la evaluacién de la presentacién de Jas cuentas

anuales, modelo PYMESFL, tomadas en su conjunto.

Inscrita en el Registo Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con eln® 30388
Tnscrita en e] Registro de Boonomistas Auditores (REA)
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.

Opinidn

En nuestra opinién, las cuentas anuales, modelo PYMESFL, adjuntas expresan, en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién
financiera de ASOCIACION CLARETIANA PARA EL DESARROLLO HUMANO SORTARAZI
al 31 de diciembre de 2015, asf como de sus resultados correspondientes al ejercicio
anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Bilbao, a 20 de Mayo de 2016.

DATAUDIT 200, S.L.P,

Inscrita en el Registro Qficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con 2lo” S0388
Inscrita en el Registro de Econemisias Auditores (REA}
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FUNDACION: Asociacién Claretiana para el Desarrolio Humano SORTARAZ!
N° DE REGISTRO: AS/Bf0625/1996
C.I.F.: G48852578

EJERCICIO: 01/01/2015 — 31/12/2015

MEMORIA DE CUENTAS ANUALES 2015

{MODELO PYMES-ENTIDADES NO LUCRATIVAS)

50 RTARAZI




EMPRESA: ASOCIACION SORTARAZI EJERCICIO : 2.015

Desde fecha: 01/01/2015 hasta: 31/12/2013

1. iInmovilizado intangible
Il. Bienes del Patrimonio Histérico

. Inmovilizado Maferial
2. Instataciones técnicas y ofro inmovilizado material

215 Ofras instalaciones

216 Mobiliario

217 Equipos para procesos de informacién

2815 Amortizacién acumulada de otras instalaciones

2816 Amortizacidén acumulada de mobiliario

2817 Amortizacion acumulada de equipos para procesos de informacion
V. Inversiones inmobiliarias

V. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo
V1. Inversiones financieras a fargo plazo

ViL. Activos por Impuesto diferido ”

B) ACTIVO CORRIENTE

1. Actives no corrientes mantenidos para la venta

N. Existencias

#l. Usuarios y ofros deudores de la actividad propia

4480 Patrocinadores

IV. Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar.

3. Deudores varios

4400 Deudores (euros)

6. Ofros créditos con las Administraciones Pdblicas.

4708 Hacienda Piiblica, deudora por subvenciones concedidas

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
VL. Inversiones financieras a corto plazo.

2. Crédites a entidades

542 Créditos a corto plazo

VIi. Periodificaciones a corto pfazo.

480 Gastos anticipados

Vill. Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes.

1. Tesoreria.

570 Caja, euros
572 Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros
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FECHA : 31/12/2015

0,00
0,00
6.066,22
8.066,22

5.866,69
18.036,01
16.018,55
-3.455,05

-16.112,36
-12,287,63
0,00

0,00

0,00

0,00
210.352,66
0,00

0,00

0,00

0,00
187.617,85
4B.240,36
48.240,36
139.377 49
139.377,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22.734,81
22.734,84
438,24
22.236,57

0,00

0,00
9.383,19
9,383,189
5.866,69
18.036,01
13.176,26
-2.668,38
13.577,42
11.240.97
0,00

0,00

0,00

0,00
135.422,22
0,00

0,00
10.000,00
10.600,00
95.738,81
213131
2.431,31
93.607,50
93.607,50
0,00
4.879,14
4.875,14
4.879,14
5.902,30
5.902,30
18.901,97
18.801,97
2.309,94
16.562,03




485. Ingresos anticipados

A} PATRIMONIO NETO

A-1) Fondos propios.

I. Dotacion funcional / Fordo social

1. Dotacién fundacicnal/ Fondo social

101 Fondo social

). Reservas

113 Reservas voluntarias

[V. Excedente del ejercicio

129 Resultado del ejercicio

129.0.0000 Resultado de! efercicio

A-2) Ajustes por cambiaos de valor.

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos.
. Subvenciones

1320 Otras subvenciones

B) PASIVO NO CORRIENTE

I. Provisiones a largo plazo.

Il Deudas a largo plazo.

Il. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo.
IV. Pasivos por impuesto diferido.

V. Periodificaciones a largo plaze.

C) PASIVO CORRIENTE
1. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la

venta
Il. Provisiones a corto plazo

il. Deudas a corto plazo

5. Otros pasivos financieros

521 Deudas a corto plazo

V. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corfo plazo
V. Beneficiarios - Acreedores

V1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

1. Proveedores

4000 Proveedores (euros)
400.0,0000 Proveedores varios

2. Proveedores, enfidades, del grupo y asociadas

3. Acreedores varios

4100 Acreedores por prestacicnes de servicios (euros)

4. Personal

465 Remuneracfones pendientes de pago

6. Otras deudas con las Adminisiracionas Piblicas

4751 Hacienda Publica, acreedor por retenciones practicadas
476 Organismos de la Seguridad Social acreedores

VII. Periodificaciones a corfo plazo

160.837,73
87713,88
7543913
75.429,13
75439,13
8.945,49

8.945,49
3329,26

3.329,26
332826
0,00
73.123,85
7312385
73.123,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
57.581,15
0,00

0,00
20.630,00
20.630,00
20.630,00
0,00
0,00
0,00
9.996,25
9.996,25
3.432,68
1.765,44
1.765 44
1.765,44
86,27
86,27
19,578,198
9.532,37
10.045,82

5.525,00
5.525,00

99,444,560
84.384,62
75.439,13
75.439.13
7543913
8.933,11
8.933,11
12,38
12,38
12,38
0,00
15.059,98
15.059,98
15.059,98
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
45.360,81
0,00

0,00
17.200,00
17.200,60
17.200,00
0,60
0,00
0,00
851145
8.511,45
0,00
347278
347278
3472,78
307,03

307,03
15.869,55
8.741,20
7.128,35

0,00
0,00
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EMPRESA: ASOCIACION SORTARAZ, EJERCICIC : 2.015

Desde facha: 01/01/2015 hasta: 31/12/20

A} Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia

a) Cuotas de asociados y afiliados

720 Cuota de usuarios

d) Subvenciones Imputados al excedente del ejercicio

740 Subvenciones, donaciones y legados a la expiotacion

748 Ofras subvenciones transferidas al excedente def gjercicio

e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio
747 Otras donaciones y legados transferidos al excedente del ejercicio
2. Ventas y ofros ingresos de la actividad mercantil

3. Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

£53 Compensacion de gastos por prestaciones de colaboracién

4. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de

fabricacién
5. Trahajos realizados por la entidad para su activo

6. Aprovisionamientos

600 Compra de bienes destinades a la actividad
6080 Devoluciones de compras de bienes destinados a la actividad
7. Otros ingresos de la actividad

759 Ingresos par servicios diversos

8. Gastos de personal

a) Sueldos, Salarios y asimilados

640 Sueldes y Salarios

b) Cargas Sociales

642 Seguridad Sociaf a cargo de la enfidad

649 Otros Gastos sociales

9. Otros gastos de la actividad

a) Servicios Exieriores

621 Arrendamientos y canones

622 Reparaciones y Conservacion

623 Servicios Profesionales Independientes

624 Transportes

625 Primas de Sequros

626 Servicios Bancarics y Similares

627 Publicidad, Propaganda y Relaciones plblicas
628 Suministros

629 Otros Servicios

d) Otros Gastos de Gestién corriente

659 Ofras Pérdidas en Gestion corriente

10. Amortizacién del inmovilizado

681 Amortizacion del inmovilizado material
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FECHA : 31/12/2015

3.329,26
§52.481,78

15.359,36
15.359,36
496.972,42
1.543,36
495.429,06
40.150,00
40.150,00

-36.897,50
-36.897,50

-28.712,61
-29.712,61

-399.490,33
-304.871,12
-304.871,12
-94.619,21
-92.900,50
-1.718,71
-78.749,18
-78.749,18
-22.944.24
-5.419,53
-20.425,87
-3.403,96
-2.073,93
817,85
274398
-10.638,21
-10.48C,81

-4.159,26
-4,159,26

12,38
506.072,04

16.399,16
16.399,16
468.959,99
1.029,64
467.930,35
20.712,89
20.712,89

-56.447,47
-56.437,47
-10,00
-10,00

-31.668,21
-3%.847 45
179,24
2.439,71
2.439,71
-356.908,08
.274.255,26
-274.255,26
-82.652,82
-78.921,20
-3.731,82
.73.199,13
J2.71478 |
25.832,72
-1.645,43
13.826,77
5.212,81
-2.139,69
602,30
-2.129,60
-8.722,92
12,601 54
-484,35
484,35
-5.380,77
-5.380,77




11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al
excedente del gjercicio
12. Exceso de provisiones

7952 Exceso de provision para ofras responsabiiidades

13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado

a) Deterioro y Pérdidas

678 Gastos excepcionales

778 Ingresos excepcionales

A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD(142+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
14, Ingresos financieros

b) De Valores negociables y ofros instrumentos financieros

15. Gastos financieros '

16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros

11, Diferencias de cambio

18. Deterioro y resuitado por enajenaciones de instrumentos financiero
A2} EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS {14+15+16+17+18)
AJ3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)

19, Impuestos sobre beneficios.

A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES

CONTINUADAS (A.3+19)
B) Operaciones interrumpidas

20. Excedente del ejercicio procedente de operaciones interrumpidas neto

de impuestos
A5 Variacién de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio

(A.4+20)

343353
320717
3.246,54
82,72
82,72

82,12
3.329,26

3.329,26

3.329,26

EDRTIIRGIZ 1

15.000,00
15.000,00

-91,91
104,29
104,29

104,29
12,38

12,38

12,38
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1.1) ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacion Claretiana para el Desarrollo Humano SORTARAZI, se
constituye como una Asociacion de Régimen Especial sin Animos de Lucro, de
caracter privado y de duracion ilimitada, cuyo ambito territorial de actuacion de
desarrolla principalmente en la provincia de Bizkaia.

Es una entidad de Accién Social comprometida con la promocién Humana y la
Accién por la justicia cuya Misién es promover y continuar al desarrollo integral
del hombres y mujeres en riesgo o situacion de desventaja social. El objetivo es
fomentar la dignidad y autonomia de las personas excluidas y en riesgo de
exclusién, desarrollando sus capacidades personales y sociales; el desarrolio
de las comunidades donde viven esas personas; la sensibilizacién y denuncia
hacia las realidades de exclusion y marginacion existentes.

La Asociacion se constituy6 en el afio 1996 y figura inscrita en el Registro de
Asociaciones del Gobierno Vasco con el nimero de AS/B/0625/1996.

Sus oficinas administrativas y de atencién a las personas asociadas estan
ubicadas en Bilbao — Bizkaia, calle Conde Mirasol y en Leioa — Bizkaia
(Poligono Ibarrabarri, D2). Su domicilio social es calle San Francisco 129,
48003 — Bizkaia. También gestiona algunos programas en alquiler y cesion en
los locales de la Parroquia San Martin de Tours en C/Elizondo 1, 48991-

Algorta, Getxo.

2.2. Actividades realizadas:

A) PROGRAMA ITZALA DE INCORPORACION SOCIAL

DENOMINACION Centro de Incorporacion Social "ltzala"
TIPO Actividad propia

SECTOR PRINCIPAL Servicios Sociales

UBICACION GEOGRAFICA Bilbao, Bizkaia

ltzala, es un Centro diurno de Incorporacién Social orientado a personas
que, por motivos personales, sociales o econdmicos, se encuentran en una
situacion grave de exclusion social. Esta situacion implica carencia de una
red de apoyo estable que les permita afrontar las dificultades personales y
sociales que se les presentan, desarrollarse personalmente, participar en la
comunidad y obtener y mantener una calidad de vida satisfactoria en la

mayor medida posible.

Desde el centro ltzala, y siempre a través del trabajo en red y Ia
coordinacion con otros servicios, se pretende dar cobertura a esas
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necesidades y avanzar en el desarrollo de una mayor autonomia personal e
independencia.

Por eso, &l objetivo general que nos marcamos desde el centro es:

Posibilitar la integracién social de las personas usuarias, promoviendo
el desarrollo de sus potencialidades, tanto en lo que tiene que ver con su
autonomia personal, como en su integracion comunitaria y social.

En este centro, las personas usuarias cuentan con actividades
ocupacionales como cuero, arteterapia, huerto urbano y otras actividades
de ocio y socioeducativas, a través de las cuales se fomenta la adquisicion
de habitos sociales y de salud relacionados con ia higiene y la prevencion-
reduccién de consumos y adicciones.

Los recursos econémicos empleados durante el ejercicio, para el desarrollo de
la actividad y los previstos han sido los siguientes:

Ayudas monetarias y otros gastos 000€ 173,13 €
Aprovisionamientos 5.568.26 € 5.618,34 €
Gastos de personal 97.671,08 € 100.078,80 €
Otros gastos de explotacion 3823840 € 3724522 €

141.477,74 € 143,115,49€

RECURSQS OBTENIDOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

138.458,29 € 141.878,00 €

Subvenciones del Sector Piblico

3.019,54 € 122262€

Otras donaciones y legados
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A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el
desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

. 2 mujeres 25 h/semana
- Personal asalariado 1 hombres 27h /semana
- Personal voluntario 3 mujeres y 2 hombres 2h /semana

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

- Personas fisicas 80 68 ( 8 mujeres y 60 hombres )

Por ltimo, se establecen los objetivos e indicadores utilizados para la mediacion
de cumplimiento de la actividad.

Recuperacién y N? planes de
Dasarrollo de |a intervencién 50
persona realizados

N° Tratamientos
médicos 55
mantenidos

50

N® de personas
gue mantiene 46 48

habitos saludables
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de higiene,
alimentacion y
economia
domestica

Recuperacién y
Desarrolio de sus
relaciones sociales

N° de persona
que mantiene
una relacién 58 . 58
amigable con
las personas del
centro

N de persona
que inicig un 18 20
acercamiento a su '

entorno familiar

N° de personas
que disfruta de
su tiempo libre 45
de manera
saludable

53

Recuperacion y
desarrollo de su red
de proteccion social

N° de personas que
tiene acceso a
comida y
alojamiento
nocturno, y ropa y
ducha todos los
dias

54 55

N® de personas que
cuenta con
ingresos
economicas
minimos estables

45 48

B) PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL HAZIA - LEIOA

DENOMINACION

Programa de acompafiamiento Social Hazia

Actividad propia

TIPO
SECTOR PRINCIPAL Servicios Sociales
UBICACION GEOGRAFICA | Leioa, Bizkaia
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El Programa de Acompafamiento Social Hazia, posibilita a las familias
beneficiarias en riesgo de exclusidn social, un acompafiamiento cercano
hacia una mayor integracidén comunitaria, y a las personas gue las
integran mantener y/o adquirir autonomia suficiente para desarrollar sus
potencialidades. Este acompafiamiento implica iniciaimente la cobertura de
necesidades basicas de las familias y personas participantes. Todo el
proceso se realiza a través de Planes Individuales de Intervencion,

tutorizados en funcién de las necesidades de ia persona, y que tienen un

caracter integral.

Se ofrecen tres servicios diferenciados:
e Cobertura de necesidades basicas: alimentacion, vivienda,
salud...
e Acomparamiento a la insercién social.

e Apoyo psicoldgico Individual y Grupal.

Estos servicios se ofrecen a las personas residentes en la comarca de la
Margen Derecha del Nervién, especiaimente Leioa, Getxo, Erandio y Uribe

Kosta, a todas las personas que lo necesitan en coordinacion con los

Servicios Sociales Municipales de la zona.

Los recursos econémicos empleados durante el ejercicio para el desarrollo de
la actividad y los previstos han sido los siguientes:

Ayudas monetarias y otros gastos 27.000,00 € 36.319,56 €
Aprovisionamientos 2.000,00 € 924 35 €
Gastos de personal 55.199,70 € 83.405,08 €
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Otros gastos de explotacion

162530 €

EDRT&IR(ZZI

4.681,69 €

95.835,00 €

125.630,68 €

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y

desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

- Personal asalariado

1 mujer a jornada parcial
1 mujer a jornada parcial
1 mujer a jornada parcial

Subvenciones del sector publico 25.680,00 € 27.651,20€
Aportaciones privadas 57.255,00 € 81.712,73€
Otros ingresos 13.000,,00 € 16.243,01 €

empleados en el

35h fsemana
16h/semana
6h/semana

- Personal voluntario

21 mujeres y 11 hombres

2-3h fsemana

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

11




- Personas fisicas en todos los servicios

700

N° de familias que

Servicio de reparto de han recibido lotes 571
alimentos 680
N® perscnas que
Servicio de Cobertura han recibido ayuda
de otras Necesidades economica. 98 59
Basicas.
= N° de personas con
Servicio de Apoyo T
. ) alguna sesion. 17 28
Psicologico. Individual
N° de personas
Grupo de Mujeres participantes. 15 16
N° de personas
Orientacion Socio participantes. 00 0
Laboral
N? Personas
participantes
Adelanto de Ayudas 48 47
Sociales

Por Gltimo, se establece los objetivos e indicadores utilizados para la mediacién

del cumplimiento de la actividad.

Acoger a NO
todas las
personas Egrr]sonas 700 609
32':“33;955 entrevista
Y inicial

12
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NO
Realizar un personas
itineraric de con
inclusion  a itinerario
las perscnas scbre el 70 2
con mayores total de
necesidades entrevista
inicial
N° de
Realizar personas
seguimiento con
de los seguimiento 70 72
itinerarios del
itinerario
C) PROGRAMA FORMACION PARA EL EMPLEOQ.
CURSOS DE LANBIDE
DENOMINACION Formacién para el empleo. Cursos de Lanbide
TIPO Actividad propia
SECTOR PRINCIPAL Servicios Sociales

UBICACION GEOGRAFICA |Leioa, Bizkaia

ELECTRICIDAD
Durante el afio 2015 se ha realizado un curso de Electricidad. El objetivo

del curso ha sido capacitar a los/as participantes para realizar las funciones

propias de un/a ayudante de electricidad.

El curso ha constado de 324 horas teorico practicas en las que se han

desarroliado los siguientes médulos formativos:

- Habilidades sociales y orientacion sociolaboral: 24 horas
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L

- Formacion en electricidad en aula-taller; 300 horas

- Practicas en empresas.

Actividades realizadas
_ Formacién en electricidad
- Talleres de habilidades sociales

_Talleres de orientacion socio profesional

CAMARERA/O DE PLANTA
Durante el afio 2015 se ha realizado un curso de Camarera/o de Planta. El
objetivo del curso ha sido capacitar a los/as participantes para realizar tas

funciones propias del trabajo de camarera/o de planta

El curso ha constado de 208 horas tedrico practicas en las que se han
desarrollado los siguientes modulos formativos:

- Habilidades Sociales y Orientacion Socio-laboral; 24 horas

- Formacién en Camarera/o de Planta

- Practicas en Empresas: han realizado practicas en los siguientes hoteles:
Novotel Bilbao Exhibition Center, Gran Hotel Domine Bilbao, Hotel

Indautxu, Gran Hotel Puente Colgante, Hotel Mir6, Gran Hotel Ercilla

Actividades realizadas

- Eormacion en Camarera/o de Planta
- Talleres de Habilidades Sociales

- Introduccion al Inglés Basico

- Talleres de orientacion socio profesional

CUIDADOS BASICOS DE UNAS

Durante el afio 2015 se han realizado dos cursos diferentes de Cuidados

estéticos Basicos de Ufias capacitando al alumnado en labores propias de

manicurista/pedicurista.

|
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Cuidados Estéticos Basicos de Uiias | ha tenido una duracion de 124

horas tedrico practicas en las que se han desarrollado los siguientes

contenidos.
- Ufias, manos y pies (morfologia, estructura, funciones y alteraciones

mas comunes).

- Organizacion del servicio de manicura y pedicura y preparacion del

cliente en condiciones de seguridad e higiene.
- Cuidados y técnicas especificas de manicura y pedicura.
Utiles y cosméticos empleados en manicura y pedicura.
Evaluacion y control de la calidad del proceso de manicura y pedicura
Competencias y habilidades para la busqueda de empleo.

Cuidados Estéticos Basicos de Ufas Il ha tenido una duraciéon de

B8horas tedrico practicas y se han desarrollado los siguientes contenidos:
- Técnicas de esmaltado y decoracion de ufias.

- Unas acrilico.

Competencias y habilidades para la busqueda de empleo.

. CURSOS DE SERVICIOS DE HOGAR Y CUIDADO A PERSONAS
DEPENDIENTES

Durante el afio 2015 -2016 se esta realizado la primera parte del curso de
Servicios de Hogar y Cuidado de Personas Dependientes. El objetivo del

curso es aprender las tareas de limpieza, cocina y cuidado de personas con

dependencia.
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El curso consta de dos partes tedrico practicas en las que se desarrollaran
los siguientes médulos formativos:

- Cocina

- Limpieza

- Cuidado de personas dependientes

De forma transversal se trabajaran fos siguientes contenidos:

- Castellano
- Alfabetizacién basica en lecto-escritura y calculo.
- Aifabetizacion informatica

- Habilidades sociales

Los recursos econémicos empleados durante el ejercicio para el desarrolio de
la actividad y los previstos han sido los siguientes:

0,00€ 0,00 €

Ayudas monetarias y otros gastos

Aprovisionamientos 25.00000 € 17.362,40 €

Gastos de personal 68.00400€ | 47.41427€

19.700,00 € 13.567,53 €

gastos de explotacion

112.704,00 € |78.344,20 €

112.704,00 € 78.344,00 €

Subvenciones del sector publico

0,00 € 0,00 €
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Aportaciones privadas

Otros ingresos

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el
desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

- 2 tutoras jornada parcial

Pers iado . 25h na
onal asaariad - 2 profesores y una profesora a jormada oras/ sema

parcial

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

- Personas fisicas (10-12 alumnos o
alumnas por accién formativa)

Por dltimo, se establecen los objetivos e indicadores utilizados para la
mediacion del cumplimiento de la actividad.

Lograr los objetivos %  alumnado
formativos correspondientes con fogro 100% 91,23%
a cada accion. objetivos

Satisfacer las necesidades

formativas del alumnado %  alumnado 0 o
participante en las satisfecho con 100% 100,00%
diferentes acciones el aprendizaje

17
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en aula.

% satisfecho

con el . .
aprendizaje en 100% 100,00%

Satisfacer las necesidades
formativas en las practicas

en empresa las practicas.

D) PROGRAMA TXIKITAN
DENOMINACION Programa Txikitan
TIPO Actividad propia
SECTOR PRINCIPAL Animacién Sociocultural
UBICACION GEOGRAFICA Leioa, Bizkaia

El programa Txikitan nace en 1996 con el objetivo de dar respuesta a

las necesidades de un espacio de ocio y tiempo libre saludable del

losfas nifios y nifias del barrio de Lamiako y Leioa.

Sortarazi, es consciente de que la programacion de actividades
destinadas a la ocupacién positiva del ocio y tiempo libre de los
nifios/as, es mas que ofertar un catalogo de actividades ludicas, por ello
se pone en marcha un programa en el que un grupo de voluntarios/as

interviene con el colectivo infantil del barrio de Lamiako y L.eioa.

El tiempo libre por tanto se considera imprescindible para el correcto
desarrollo fisico, psiquico y emocional de los/as menores ya que
favorece el proceso de socializacién y maduracion. A traves del tiempo
libre es posible incidir en aspectos relacionados con la prevencion de

comportamientos no saludables y con la promocion social.

Los recursos econémicos empleados durante el ejercicio para e! desarrollo de
la actividad y los previstos han sido los siguientes:

18




Ayudas monetarias y otros gastos 0,00€ 0,00 €
Aprovisionamientos 50000€ . . 185,02 €
Gastos de personal 0,00 € 0,00€
Otros gastos de explotacion 0,00 € 4,00€

500,00 € 158,02 €

Otros ingresos

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el

desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

. 8 personas ( 3
- Personal v [ .
. ersenal voluntario mujeres )

hombres y 5

Subvenciones del sector pablico 0.00€ 0,00 €
Aportaciones privadas 500,00 € 0,00 €
0,00 € 115,20 €

4-5h /fsemana
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RESULTADOS OBTENIDOS:
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Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

- Personas fisicas

20

16 (13 nifas y 3 nifios)

Por ultimo, se establecen los objetivos e indicadores utilizados para la

mediacion del cumplimiento de la actividad.

1. Adquirir 1.1. Conocer pautas 1.1. 100% nifios y nifias 1.1. 90%
habitos alimenticias sanas
salud- 1.2. Incorporar al 1.2. 100% nifios y nifias 1.2. 95%
higiene repertorio personal
habitos de higiene
adecuados
9 2.1. Entorno 100% nifios 2.1. 95%
Aumentar 2.1. Actuar y ninas
ggepe”mw g‘i’fgfeﬂf‘e";e"te en 9.2, Grupo 100% nifios y | 2.2.80 %
Habilidades situaciones sociales ninas
Sociales
3.1. Utilizar 3.1. 100% nifios y nifias 95%
adecuadamente
diferentes técnicas
de expresion
3 plastica
Desarrollar
la 3.2. Desarrollar
creatividad expresion artistica
4.1. 100% nifios y nifias 100%
4. Conocer 4.1.Desenvolverse
el entorno en el barrio :
4.2. Localizar los 4.2 100% nifios y nifias 60%
diferentes recursos
socio-culfurales del
municipio
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E) PROGRAMA ARGITU DE INCORPORACION SOCIAL

DENOMINACION

Centro de Incorporacién Social "Argitu”

TIPO

Actividad propia

SECTOR PRINCIPAL

Servicios Sociales

UBICACION GEOGRAFICA

BT s e e

Este programa ha incluido sesiones de orientacion laboral individual y
mayor autonomia personal e independencia.

Por eso, el objetivo general que nos marcamos desde el centro es:

Posibilitar la integracién social de las personas usuarias, promoviendo
el desarrollo de sus potencialidades, tanto en lo que tiene que ver con su
autonomia personal, como en su integracion comunitaria y social.

En este centro, las personas usuarias cuentan con actividades
ocupacionales como cuero, arteterapia, huerto urbano y otras actividades
de ocio y socioeducativas, a través de las cuales se fomenta la adquisicion
de habitos sociales y de salud relacionados con la higiene y la prevencion-
reduccién de consumos y adicciones.

Este centro estuvo ubicado en Leioa, en un local de cesién municipal, hasta
Abril y, posteriormente, ha quedado ubicado en Getxo en el local cedido por

la parroquia San Martin de Tours.

Los recursos econdémicos empleados durante el ejercicio para el desarrollo de
la actividad y los previstos han sido los siguientes:

Ayudas monetarias y otros gastos

Aprovisionamientos

Gastos de personal

0,00€ 104,81 €
3.801,80€ 3.97133 €
4562318 € 47.179,85 €
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Otros gastos de explotacién 4.889,65€ 7.804,08 €
54.114,63 € 59.060,08 €

RECURSOS OBTENIDOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

Subvenciones del sector publico 44 335,28 € 43.23460 €
Aportaciones privadas 2.000,00€ 10.655,00 €
Oftros ingresos 777938 € 2.08131€

A continuacion se indican los recursos humanos previstos y empleados en el

desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

. 2 mujeres 25 hisemana
- Personal asalariado 1 hombres 37h /semana
- Personal voluntario 9 mujeres y 3 hembres 2h /semana
RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:
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30

y 34

.39 {5 mujeres

- Personas fisicas 50 hombres )

Por dltimo, se establecen los objetivos & indicadores utilizados para la
mediacion del cumplimiento de la actividad. '

Recuperacion y N* planes de
Desarrollo de la intervencion 35
persona realizados

30

N° Tratamientos
médicos
mantenidos

30 25

N° de personas
gue mantiene
habitos saludables
de higiene,
alimentacion y
economia
domestica

35 36

Ne? de persona

Recuperacion y que mantiene

Desarrollo de sus
relaciones
sociales

una refacion
amigable con
las personas del
centro

35

36

N° de persona

gue inicia un
acercamiento a su
entorno familiar

20

20

N° de personas
que disfruta de
su tiempo libre
de manera
saludable

35

36
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N° de personas gque
. tiene acceso a
Recuperacién y ;
desarrolic de su clc:rp|d§1 y ¢ 35 36
red _de proteccién ﬁ;éi::é%n ;()rop ay
social ducha toaos los
dias
N° de personas que
cuenta can
ingresos 30 30
econdmicas
minimos estables
F) SERVICIO DE ESTANGIA Y ATENCION DIURNA
DENOMINACION Servicio de Estancia y Atencién diurna
TIPO Actividad propia
SECTOR PRINCIPAL ] Servicios Sociales

UBICACION GEOGRAFICA Leioa - Getxo, Bizkaia

El servicio de Estancia Diurna, es un servicio de baja exigencia, en
los que la asistencia es libre y no se requiere reserva de plaza o
derivacién autorizada desde algin otro centro o servicio. Para su
utilizacién no se requiere por tanto un proceso largo de admisién, las
normas son las estrictamente necesarias para mantener el orden vy,
salvo la existencia de plazas y el respeto a unas normas minimas de
convivencia, la asistencia no esta sujeta a practicamente ningun

condicionante.

El objetivo principal de este recurso es ofrecer un espacio de
descanso y convivencia, acompafiando y conteniendo a aquellas
personas gue se encuentran en situaciones de alta vulnerabilidad, y
que por su deterioro fisico o psicosocial, o su momento vital, no pueden
iniciar un proceso de incorporacion social.

E| servicio se encuentra abierto de lunes a viernes de 12:30 a 16:00 en
el mismo lugar gue el comedor social.

La estancia se considera como un espacio de descanso, contacto con
los educadores, opcion a juegos de mesa, asi como cubrir para sus
necesidades de informacién, escucha, apoyo....etc.
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Este centro estuvo ubicadc en Leioa, en un local de cesidn municipal,
hasta Abril y, posteriormente, ha quedado ubicado en Getxo en el local
cedido por las Hijas de La Caridad en su edificio de la C/Caridad 10.

Los recursos econdmicos empleados durante el ejercicio para el desarrollo de

la actividad y los previstos han sido los siguientes:

Ayudas monetarias y otros gastos 0,00€ 0,00 €
Aprovisionamientos 313,20€ 112,85 €
Gastos de personal 30.41545€ 32.384,82 £
Ofros gastos de explotacion 1.001,49€ 1.818,38 €

31.730,14 € 34.314,05 €

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el

desarrollo de actividad:

25

Subvenciones del sector plblico 17.730,14 € 23.233,80€
Aportaciones privadas 12.000,00 € 10.000,00 €
Oftros ingresos 2.000,00 € 1.089,06 €
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RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

2 mujeres 20h /semana

- Personal asalariado

- Personal voluntario -

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

40

- Personas fisicas 50 personas

Por dltimo, se establecen [os objetivos e indicadores utilizados para la
mediacién del cumplimiento de la actividad.

. : N° de personas
Cobijo y estancia atendidas 35 40
p N® de personas
Lavanderia atendidas 35 35
Escucha activa y N° personas
contencién 25 30
emocional
Acompaifiamientos o
a recursos de N .d? personas 30 25
. participantes
salud, vivienda

26




G) PROGRAMA ORIENTACION LABORAL
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DENOMINACION

Programa Orientacion Laboral

TIPO

Actividad propia

SECTOR PRINCIPAL

Empleo

_UBICACION GEO

Social Europeo 2007-2013.

Getxo y Bilbao - Bizkaia

dificultades para la inclusién socio-laboral.

de técnicas y habilidades para la bisqueda de empleo.

Este programa ha incluido sesiones de orientacion laboral individual y

grupal a lo largo de todo el afio, integrando [a participacion de personas

desempleadas en general y en especial personas con grandes

Se han realizado dos bloques de 750 horas de Abrif a Septiembre del
2015, uno de ellos en el municipio de Getxo y el otro en Bilbao, de

atencion tanto individual para la orientacion laboral y sesiones grupales

Este servicio estd homologado como Centro Colaborador de Lanbide
para Orientacién Laboral, dentro del Programa Operativo del Fondo

Los recursos econémicos empleados durante el ejercicio para el desarrollo de

la actividad y los previstos han sido los siguientes:

Ayudas monetarias y otros gastos 0,00 € 0,00€
Aprovisionamientos 0,00€ 118,73 €
Gastos de personal 46.000 € 45.713,60 €
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Otros gastos de explotacion

5000€
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516783 €

51.000 €

51.000,16 €

Otros ingresos

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el

desarrolio de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

- Personal asalariado

2 Orientador Laboral

Subvenciones del secter publico 51.000 € 51.000,00 €
Aportaciones privadas 0,00€ 0,00€
000€ 0,00 €

37h fsemana

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:




- Personas fisicas 900 perscnas 950 personas

Por ultimo, se establecen los objetivos e indicadores utilizados para la
mediacién del cumplimiento de la actividad.

Ilzar s oras
de orientacién N horas 100% 100%
asignadas realizadas

H) PROGRAMA CENTRO DE ACOGIDA NOCTURNA “ARGITZEAN”

DENOMINACION Centro de acogida nocturna Argitzean
TIPO Actividad propia
SECTOR PRINCIPAL Servicios Sociales

ACION GEOGRAFICA Getxo, Bizkaia

El Centro de Acogida nocturna, Argitzean, es un servicio nocturnoc que

esta dirigido a personas sin hogar residentes en jos municipios de Getxo,

Leioa, Erandio y zonas limitrofes.

El objetivo principal es que las personas sin hogar de la zona cuente con
un lugar donde pernoctar durante los meses mas frios, de Enero a Abril.
Desde ahi les hemos prestado también acompafamiento y seguimiento a

través de una intervencién social personalizada.

Los recursos econdmicos empleados durante el ejercicio para el desarrollo de
la actividad y los previstos han sido los siguientes.
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Ayudas monetarias y otros gastos 0,00€ 0,00 €
Aprovisicnamientos 25760 € 25760 €
Gastos de personal 2501782 € 25.017,82€
Otros gastos de explotacién 1.004,26 € 1.019,79 €

26.279,68 € 26.295,21 €

Otros ingresos

A continuacién se indican los recursos humanos previstos y empleados en el

desarrollo de actividad:

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

Subvenciones del sector publico 10.000,00 € 10.000,00 €
Aportaciones privadas 16.000,00 € 16.000,00 €
27968 € 279868 €

25h fsemana
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- Personal voluntario 2 mujeres 3h fsemana

RESULTADOS OBTENIDOS:

Las personas beneficiarias de la actividad han sido las siguientes:

- Personas fisicas 10

Por ultimo, se establecen los objetivos e indicadores utilizados para la
mediacion del cumplimiento de la actividad.

. : N® de personas
Cobijo y estancia atendidas 10 10

. N° de personas
Higiene personal atendidas 10 10

. N° de personas
Lavanderia atendidas 10 10

NOTA 2: BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen Fiel

Las Cuentas Anuales de 2015, se han elaborado siguiendo las normas establecidas
por las disposiciones legales vigentes, de forma que reflejan la imagen fiel del
patrimonio, de 1a situacion financiera y de los resultados de la Asociacién en el
gjercicio anual que finaliza el 31 de diciembre de 2015.

Las Cuentas Anuales de 2015 han sido preparadas por la Junta Directiva a partir de
los registros contables de la Asociacion, incorporando las reclasificaciones necesarias

para la adecuada presentacion de los datos.
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b) Principios contables no obligatorios aplicados.

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Estas Cuentas Anuales
Abreviadas se han formulado teniendo en consideracion la totalidad de los principios y
normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en dicha

Cuentas Anuales Abreviadas.

No se incluye en estas Cuentas Anuales ningun principio contable que, siendo
obligatorio, haya dejado de aplicarse. :

C) Aspectos criticos de la valoracién y estimaciones de la incertidumbre

No existe cambio alguno en las estimaciones contables que sea significativo y que
afecte al ejercicio actual o que se espera que pueda afectar a los ejercicios futuros.

La Junta Directiva no tiene constancia de la existencia de incertidumbres importantes,
relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la
posibilidad de que la Asociacién siga funcionando normalmente, por lo que se han
elaborado sus Cuentas Anuales Abreviadas, en funcién de la mejor informacion
disponible a 31 de Diciembre de 2015, y bajo el principio de empresa en
funcionamiento. No se estima que existan estimaciones y juicio que conlleven un
riesgo significativo que dara lugar a ajustes relevantes en los valores contables de

dichos activos, pasivos, ingresos y gastos en el proximo ejercicio.

d) Moneda de presentacion

De acuerdo con la normativa legal vigente en materia contable, las Cuentas Anuales
Abreviadas se presentan expresamente en euros.

e) Comparacién de la informacién

La informacién que se ofrece en las Cuentas Anuales Abreviadas 2015, y a los efectos
derivados de la aplicacion del principio de uniformidad y del requisito de
comparabilidad, posibilita la comparativa en funcion de cada cuenta contable con el
ejercicio anterior, esto es con los datos de Balance y Cuenta de Resultados del

ejercicio 2014.

No se han realizado modificaciones en las Cuentas Anuales Abreviadas del 2014,
aprobadas por la Asamblea General.

f) Agrupacion de partidas

Las Cuentas Anuales Abreviadas no tienen ninguna partida que haya sido objeto de
agrupacion en el Balance General o en las Cuentas de Resultados.
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g) Elementos recogidos en varias partidas

No existen elementos patrimoniales de naturaleza similar incluidos o que estén
registrados en dos o mas partidas del balance.

h) Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios significativos de criterios
contables respecto a los criterios aplicados en el gjercicio anterior 2014.

i} Correcciones de Errores

Las Cuentas Anuales Abreviadas del ejercicio 2015 no incluyen ajustes realizados
como consecuencia de errores detectados en el gjercicio anterior 2014.

Nota 3: EXCEDENTE DEL EJERCICIO

31
Resultado del ejercicio 2015 3.329.26 €
Resultado de ejercicios anteriores 0,00 €
Reservas Voluntarias 8.94549 €
Otras Remanentes 0,00 €

A Fondo Social 0,00€
A Reservas Voluntarias 3.320,26 €
A Otras Remanentes 0,00€
A Compensacion excedentes negativos de ejercicios anteriores 000€
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La informacién sobre las limitaciones para la aplicacion de los excedentes se basa en
las disposiciones legales vigentes.

NOTA 4: NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las Cuentas Anuales Abreviadas 2015, han sido formuladas de acuerdo a los
principios contables y normas de registros y valoracién y clasificacion contenidas en el
Plan de Contabilidad para Organizaciones No Lucrativas en vigor.

Las normas de registros y valoracién aplicados en relacion con las siguientes partidas
son:

a) Inmovilizado Intangible

Valoracién Inicial: Los bienes incluidos en el inmovilizado intangible se valoran al
precio de adquisicién

Criterios de amortizacion: Los elementos inciuidos en esta partida se amortizan de
manera sistematica en funcién de la vida Util de los bienes y del valor residual

estimado.

Correcciones valorativas por deterioro y reversién de ias mismas: No existe
circunstancia alguna que provoque la necesidad de practicar correcciones valorativas
por deterioro a los elementos del Inmovilizado [ntangible. Asimismo, en ejercicios
anteriores no se realizaron estas correcciones, por lo que no procede reversion

alguna.

Los activos intangibles con vida (til indefinida no se amortizan.

b) Bienes integrantes del Patrimonio Historico

En la Asociacién no existen bienes integrantes del patrimonio de naturaleza similar
incluidos y que estén registrados en dos o mas partidas del balance.

¢} Inmovilizado Tangible

Valoracién Inicial: l.os bienes inciuidos en el inmovilizado tangible se valoran al
precio de adquisicién ¢ coste de produccion.

Criterios de amortizacion: Los elementos incluidos en esta partida se amortizan de
manera sistematica en funciéon de la vida atil de los bienes y del valor residual
estimado. La amortizacion de [os elementos del inmovilizado material se realiza,
desde el momento en el que estan disponibles para puesta funcionamiento de cada
elemento adquirido, de forma lineal durante su vida (til estimando un valor residual

nulo. Las vidas Utiles aplicadas son las siguientes:
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Correcciones valorativas por deterioro y reversiéon de las mismas: No
existe circunstancia alguna que provogue la necesidad de practicar
correcciones valorativas por deterioro a los elementos del Inmovilizado
tangible. Asimismo, en ejercicios anteriores no se realizaron estas
correcciones, por lo que no procede reversion alguna.

Arrendamientos: Tiene en alquiler una lonja en la calle Mirasol N° 5 (Bilbao);
48003. Para el desarrollo de cursos formativos ha alquilado una lonja en la
calle Langileria N° 192 (Lamiako ~ Leioa); 48940 bizkaia.

De Enero a Abril del afio 2015 se alquilé-un local para almacenaje de los
cursos de formacién de Lanbide.

Cesiones: La Asociacion desarrolld en 2015 su actividad en un local cedido
gratuitamente en el Municipio de Leioa (calle Langileria N° 180 de Lamiako
entre las fechas de enero a abril, trasladandose posteriormente al Poligono

ibarrabarri D2, también en Leioa y cedido por el Ayuntamiento).

d) Inversiones Inmobiliarias

La Asociacion en sus Cuentas Anuales Abreviadas 2015, no existe elemento
de naturaleza similar incluidos que estén registrado.

e) Permutas

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

f) Instrumentos financieros

Activos financieros

Se incluyen en esta categoria las siguientes clases de activos, que se valoran de
la forma que a continuacién se describe:

Efectivo vy otros activos liquidos equivalentes incluyen la tesoreria y los activos
financieros convertibles con vencimiento no superior a tres meses desde la fecha
de adquisicién y que forman parte de la politica de gestion normal de la tesoreria
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de la empresa se valoran iniciaimente por el coste, es decir, el valor razonable de
la contraprestacion entregada.

Créditos por operaciones comerciales- Clientes y deudores varios: los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo Y que no tienen
establecido un tipo de interés contractual se valoran inicialmente por su valor
nominal.

Deterioro_del valor: Siempre que exista evidencia objetiva de que el valor de un
activo financiero o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas
de riesgo valorados colectivamente se ha deteriorado, se dotan las correcciones
valorativas por deterioro como un gasto en la cuenta de pérdidas vy ganancias. Si
posteriormente la pérdida por deterioro disminuyese se registra su reversion como
un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias, con el limite del valor en libros
del crédito que estaria reconocido si no se hubiese registrado el deterioro del vaior.

En particular, respecto de los deudores comerciales v otras cuentas a cobrar. El
deterioro se evaltia en funcion de las expectativas de cobro futuras basadas en la
experiencia de cobro al deudor y la informacion disponible sobre su solvencia a la
fecha de formulacion de las cuentas.

Pasivos financieros

Débitos por operaciones comerciales (proveedores y acreedores varios), recursos
ajenos que se clasifican como pasivos corrientes, con vencimiento no superior a
un afio y que no tienen un tipo de interés contractual, se valoran, tanto en el
momento inicial como posteriormente, por su valor nominal, cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Deudas con entidades de crédito, otras deudas con terceros, préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o empresas gue no sean entidades de crédito:
se valoran por el coste (valor razonable de la contraprestacion recibida), por su
parte, haciendo uso de la alternativa de valoracién prevista en la norma octava del
PCG PYME, los costes de transaccién directamente atribuibles, asi como las
comisiones financieras, se registran como gasto en la cuenta de perdidas y
ganancias en el momento inicial.

Otros pasivos financieros: (fianzas y depésitos recibidos y desembolsos exigidos
por terceros sobre participaciones) cuyo importe se espera pagar en el corto plazo,
se valoran por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo, en caso contrario se aplica la norma anterior,

Intereses: Los intereses devengados se contabilizarén en la cuenta de pérdidas y
ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo

Criterios para el registro de la baja de pasivos financieros:
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Se registra la baja de un pasivo financiero (o parte del mismo) cuando la
obligacién se extingue.

g) Coberturas Contables

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

h) Existencias

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

i} Transacciones en moneda extranjera

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

}) Impuestos sobre beneficios

A la Asociacion se le aplica el régimen fiscal especial previsto en la Norma Foral
172004 relativo a las entidades sin animo de lucro.

De acuerdo con esta Norma se debe tributar por los rendimientos de las
explotaciones econdmicas al tipo del 10%, y nuestra Asociacién no tiene

explotacién econdmica.

k) Ingresos y gastos

Los ingresos por prestacién de servicios se valoran por el precio acordado. Toda
la facturacion se realiza con cobro a corto plazo, por lo que no existen intereses
implicitos incorporados al nominal de los créditos.

Los gastos de cualquier naturaleza se registran por el valor de la factura recibida
o por el costo de la contraprestacion que se satisface, se imputan a la cuenta de
peérdidas y ganancias en funcién del criterio de devengo.

El impuesto sobre el valor afiadido soportado en las compras y gastos tiene la
consideracion de no deducible y se registra como mayor importe de los mismos.

Las ayudas otorgadas por la entidad y otros 6rganos publicos se reconocen en el
momento en que se aprueba su concesion.

I) Provisiones y contingencias

En la formulacion de las Cuentas Anuales Abreviadas se diferencia entre:
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« Provisiones: saldo acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha
del balance surgido como consecuencia de sSucesos pasados, de los que
pueden derivarse perjuicios patrimoniales de probable materializacion para la
asociacion, cuya cancelacién es probable que origine una salida de recursos,
pero que resulte indeterminados en cuanto a su importe y/o momento de

cancelacion.

« Pasivo contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacion futura estd condicionada a que ocurra,
o no, uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de la

Asociacion.

Las Cuentas Anuales recogen todas las provisiones sobre las que se estima que
la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo

contrario.

Las provisiones se valoran en la fecha de cierre del ejercicio, por el valor actual
de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a
un tercero la obligacién, de acuerdo con la informacion disponible en cada

momento.

Los ajustes que surjan por la actualizacion de la provision se registran como un
gasto financiero conforme se vayan devengando.

A la fecha de formulacion de estas Cuentas Anuales, la Junta Directiva considera
que tiene obligacion presente, ya sea legal o implicita, de que vaya a ser
necesaria una salida de recursos para liquidar obligaciones y el importe que
motfive la necesidad de dotar provision se ha estimado de forma fiable.

m) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

n) Gastos de personal

Se registran los gastos del ejercicic en base al criteric del devengo,
independientemente de cuando se produzca el pago efectivo.

Al cierre del ejercicio no existen vacaciones 0 pagas extraordinarias devengadas
y pendientes de liquidacion.

Los gastos de personal se componen de las partidas de Seguridad Social y
Sueldos y Salarios, que se registran mensualmente seglin los costes calculados

en nominas seguin convenio.

o) Subvenciones, donaciones y legados
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Se registran en el Balance, en la cuenta 132, cuando se firma el convenioy la
notificacion de confirmacion de la Resolucion de la concesion de la ayuda y en la
cuenta 748 de Pérdidas y Ganancias en la fecha en que se ejecuta el gasto de

dichas ayudas.

La Asociacion los registra cuando estima que se han cumplido los requisitos
establecidos en la misma. Por consiguiente, no existen dudas razonables sobre
su cobro, y se imputan a los resultados contables de forma que se asegure en
cada periodo una adecuada correlacion contable entre ingresos derivados de ia
subvencion y los gastos subvencionados.

p) Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

q) Activos no corrientes mantenidos para la venta

No existe elemento de naturaleza similar incluido en sus Cuentas Anuales
Abreviadas.

NOTA 5: INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
iINMOBILIARIAS. '

El detalle del Inmovilizado Material, a 31 de Diciembre de 2015, es el siguiente:

Mobiliario 18.036,01 € 0,00€ 0,00€ 18.036,01 €
Equipos Informaticos 13176,26 € |2.842,20€ 0,00 € 16.018,55 €
Otras instalaciones 5.866,69 € 0,00€ 5.866,69 €
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Mobiliario -13.577,42€ | -2.534,93€ -16.112,35 €
Equipos Informéaticos -11.249,87 € -1.037.66 € -12.28763 €
Ofras instalaciones -2.868,38 € -586,67 € -3.45505 €

NOTA 6: BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO

La Asociacion Sortarazi, no cuenta con Bienes de Patrimonio Histérico, al 31 de
Diciembre del 2015.

NOTA 7: ACTIVOS FINANCIEROS

Detalle de activos financieros a corto plazo, al 31 de Diciembre de 2015, es el siguiente:

Sggldores Comerciales y partidas a cobrar {nota 95.738 81 € 187.617.85 €

Créditos a entidades (nota 7.3) 487914 € 0,00€

18.901,97 € 22.734,81 €

Efectivo y otros activos liquidos (Nota 7.1)

7.1)- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El detalle de dichos activos, al 31 de diciembre de 2015; es el siguiente:

16.582,03 € 22.238,57 €

Cuentas Corrientes

230994 € 498,24 €

Cajas
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Al 31 de diciembre de 2015, la practica totalidad de este epigrafe se corresponde :
con las cuentas corrientes en entidades de crédito en las que no existen !

restricciones a su disposicion. ,
7.2) Deudores Comerciales y otras partidas a cobrar.

La composicién de este epigrafe, al 31 de diciembre de 2015, es el siguiente:

4708.Subvenciones pendientes de cobrar §3.6807,50 € 139.377.49 €
4400.0tros deudores 213131 € 48.240,36 €
471. Seguridad Social y Hacienda Deudora 0,00 € 0.00€

7.3) Créditos a corto plazo [
Este epigrafe se corresponde con los adelantos a personas en situacion de necesidad :
a cuenta de ayudas de los ayuntamientos.

La composicidn de este epigrafe, al 31 de diciembre de 2015, es el siguiente:

542 1.5.6 Créditos a ¢/p para alojamiento Aytos 3.086,89 € 0,00 € :
21?2_.2 Créditos a cfp para ofras necesidades 1.572,45 € 0,00 €

asicas 5
542 4 Créditos a c/p para general 220,00 € 0,00 € i

NOTA 8: PASIVOS FINANCIEROS
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Los pasivos financieros de la Asociacion, al 31 de diciembre de 2015, corresponden a
la categoria de “Deudas a corto plazo a pagar "y “Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar” vy la clase de “Derivados y otros”.

El detalle de los pasivos a corto plazo, al 31 de diciembre de 2015 es el siguiente:

521.1Deudas Corto Plazo Ayuntamiento Getxo 2.200,00€ 0,00 €
521.3Deudas Corto Plazo Seglares Claretianos 15.000,00 € 15.000,00 €
521.5Deuda Corto Plazo Aportacién Fund. CSF 0,00 € 3.630,00 €
521.6Deuda Corto Plazo Parrog.San Martin Tour 0,00 € 2.000,00 €

8.2)

400.Proveedores 8.511,51 € 9.996,25 €

410.Acreedores varios 3.47278 € 1.765,44 €

NOTA 9: FONDOS PROPIOS
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9.1. Durante e! ejercicio 2015; los movimientos en €l eplgrafe de Fondos Propios
han sido los siguientes:.

. Dotacién fundacional 7543913 € 0,00 € 0,00 € 7543913 €
1. Ddtacién Fundacional | 75.439,13 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €
2. Dotacién Fundacional

no exigido 0,00 € 0,00€ 0, 00€ 0,00 €

Il. Reservas Voluntarias 893311 € 12,38 € 0,00 € 894549 €

1. E::ccedentes de gjercicios 12.38 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

anteriores

IV. Excedente del ejercicio 129 0.00€ 332926 € 000 € 3.329,26 €

9.2 La Asociacion se constituy6 con 50.000 pesetas (300,51€) de Capital
Fundacional.

De acuerdo con los Estatutos en caso de disolucion y liquidacion de la Asociacion el
patrimonio sobrante, una vez satisfechas todas las obligaciones frente a los/as
socios/as y frente a terceros, sera entregado a una entidad sin animo de [ucro y con
objetos afines que tengan reconocido el caracter social.

El excedente del ejercicio anterior 2014 se ha traspasado a reservas voluntarias 2015.

NOTA 10: SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos mantenidos con la Administracion Publica, disponible a 31
de diciembre de 2015, es el siguiente:
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Hacienda Publica, Acreedora por retenciones
practicadas 8.74120€ 9.532,37 €

Organismos de la Seguridad Social Acreedores 7.128,35 € 10.045,82 €

La Asociacion es una entidad a la que es de aplicacién el régimen fiscal especial
previsto en la Norma Foral 1/2004, relativo a las entidades sin fines lucrativos.

Todos los rendimientos de la Asociacion se derivan de actividades exentas del
Impuesto de Sociedades, por lo que no procede tributar por el mismo, si bien
realizamos el tramite de Declaracion de dicho impuesto oportunamente. Mientras
realicemos actividades exentas, la base imponible del impuesto no concordara con
el resultado contable.

En lo que se refiere al resto de impuestos que le son aplicables, se encuentran
abiertos a inspeccion por parte de la Hacienda Foral de Vizcaya, los cuatro tltimos

ejercicios.

NOTA 11: INGRESOS Y GASTOS

« A) AYUDAS MONETARIAS Y OTROS:

Ayudas monetarias a entidades, recoge los importes de las ayudas economicas
directas concedidas por la Asociacién a personas usuarias para la cobertura de
necesidades basicas. i

A 31 de Diciembre de 2015 la totalidad de las ayudas entregadas por la Asociacion
se corresponden a ayudas monetarias individuales:

yudas

monetarias -56.437 47 € 56.437,47 € -36.897,50 € -36.897,50 €
individuales
(651) Ayudas
monetarias  a
entidades
{652) Ayudas
monetarias
realizadas a
‘ través de octras
i entidades o
| centros
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compensacién
de gastos por
prestacion  de
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-10,00 €

-10,00€

colaboracion
(658)Reintegro
de
subvenciones,

. donaciones ¥

legados
recibidos

(728) Ingrescs
por reintegro de
ayudas y
asignaciones.

El mayor de los gasto
corresponde a gastos dire

-0,00

-0,00€

-56.447,47 €

-56.447,47 €

-36.897,50 €

-36.897,50 €

s reconocidos como-

alimentos y desplazamiento de personas usuarias.

« B) APROVISIO

NAMIENTO:

“Ayuda monetaria individuales”, se
ctos para alojamientos, necesidades basicas, reparto de

. -31.668,21 € «29.712,61 €
600. Compras de bienes destinados a |2 actividad.
0,00€ 0,00 €
601. Compras de materias primas.
0,00 € 0,00 €
602. Compras de otros aprovisionamientos.
0,00€ 0,00€
607. Trabajos realizados por otras empresas,
. 0,00€ 0,00€
610. Variacion de existencias de bienes destinados @ la actividad.
o ] ) ) 0,00€ 0,00 €
611. Variacién de existencias de materias primas.
. 0,00 € 0,00 €
g otros aprovisionamientos

2 Viacién de existencias d
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£40,641 - Sueldos, Salarios y similares e indemnizaciones -274.255,26 € -304.871,18 €

642 - Seguridad Social a Cargo de la Entidad -78.921,20 € -§2.900,60 €

643 - Retribuciones a mediante sistemas de aportacion definida 0,00 € 0,00€

344 - Retribuciones a largo plazo mediante sistemas de prestacion 0,00 € 0,00 €
efinida -

649 — Otros gastos sociales -373162¢€ 471871 €

« D)DETERIOROS Y PROVISIONES DE LA ACTIVIDAD:

d.1) Por la Dotacién_de la provision

e

(793). Reversién del deterioro de existencias.

655. Pérdida de Créditos incobrables derivados de la actividad. 0,00€ 0,00 €
693. Pérdidas por deterioro de existencias. 0,00€ 0,00 €
694 Pé_rdidas por deterioro de créditos por operaciones 0,00 € 0,00 €
comerciales

695. Dotacion a la provision por operaciones comerciales -0,00€ 0,00€

46




(794). Reversion del deterioro de créditos por operaciones

comerciales

(795). Exceso de provisiones por trasiado local

« E) OTROS GASTOS DE EXPLOTACION:

El detalle de otros gastos de explotacién, a 31 de diciembre de 2015, es el
siguiente:

678. Gasto excepcionales

621 Arrendarhientos y canones -25.832,72 € «22.944 94 £
622 Reparaciones y Conservacion -1.646 43 € -5.419,53 €
623 Servicies Profesionales Independientes -13.826,77 € -20.425 87 €
624 Transportes -5.22181 € -3.403,96 €
625 Primas de Seguros -2.13069 € 2,073,983 €
626 Servicios Bancarios y Similares -602,30 € -817,85 €
627 Publicidad, Propaganda y Relaciones publicas -2.120.60 € -2.743,98 €
628 Suministros -8.722,92 € -10.638,21 €
629 Otros Servicios -12.601,54 € -10.480,81 €
659. Otras pérdidas en la gestion corriente -484,35 € -0,00 €
-0,00 € -3.433,53 €

El mayor de los gastos reconocidos como “Otros Servicios” se corresponde a gastos
por limpieza de establecimiento de ITZALA, gastos de correos y cuotas de
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inscripcién (por aportaciones a Fundacion CSF, Parroquia San Martin de Tour,

EAPN y otros).

Los gastos excepcionales corresponden a regularizaciones de cuentas de adelantos
de ayudas sociales concedidos por Ayuntamientos, pérdidas de caja en el ejercicio
2014 y pérdida de caja en el gjercicio 2015.

Nota 12: SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS:

En la cuenta de Subvenciones del ejercicio de la Cuenta de Pérdidas y ganancias,
se incluyen las siguientes subvenciones recibidas en el ejercicio 2015:

720) Aportaciones Asoaiadoé

15.369,16 €

15.359,36 €

722) Ingresos de Promaciones, Patrocinadores y
Colaboradores

000€

0,00€

748:1) Sub\:renciones urtacidn Foral de  Bizkaia. 159.256,80 €
Accion Social
= Ai‘z@g;;gé 7 il

= 5 5 2 “_ﬁgﬁ‘

748.0) Subvenciones Gobiemo Vasco 219.268,33 € 180.464,80 €
- Lanbide Formacian 102.517,88 € 78.344,00 €
-Gobierno Vasco. Servicios Sociales (Lamiak) (Leioa) 15.276,00 € 15.688,00 €
- Gobierno Vasco. Servicics Sociales (tzala) 15.897,00€ 16.015,00€
- Gobiemno Vasco. Voluntariade 5.600,00€ 4.880,00 €
- Gobierne Vasco. Drogodependencias {ltzala) 4.355,00 € 5166,00 €
- Gobiemo Vasco, Estancia Diurna {Argitu) 0,00€ 1.687,00 €
- Gobierno Vasco. Orientacién Laboral 68.666,00 € 51.000,00€
- Gobiemo Vasco. Ejecucion Penal 6.956,45 € 7671,80€

748.2) Subvencién Ayuntamientos 42.500,00 € 47.700,00 €

- Ayuntamiento de Bilbao 3.000,00 € 4200,00€
- Ayuntamiento de Getxo 23.500,00€ 33.500,00€
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- Ayuntamiento de Leioa 6‘000,00 € 0,00€

10.000,00 €

- Ayuntamiento de Erandio 10.000,00 €

748.3) Subvenciones n.br Social | | 0,00€ 0,00€
748.4) Subvenciones Fundaciones 33.378,24 € 92.007 46 €
747.0) Denaciones 16.709,89 € 38,71145€
747 4) Ayuda Inst. Fundacién Gandarias 16.000,00 € 16.000,00 €
747.5) Dav. Ayudas Monetarias Usuarios 4.003,00€ 1.43855¢€
747 6) Ayuda Fondus CMF 0,00€ 000€
747.7) Devoluciones de Ayuntamientos 0,00€ 000€
740.1) Subvenciones por Formacion Continua 1.029,64 € 154336 €

La asignacién de ingresos de aquellas subvenciones concedidas para varios
ejercicios econdmicos, se ha realizado segln el criterio de gasto realizado. Es decir,
se ha imputado el ingreso en un ejercicio u otro en funcién del ejercicio en el que se

ha ejecutado realmente el gasto.

NOTA13: PROVISIONES:

No se ha realizado ninglin registro de provision en las Cuentas del Balance a 31 de
diciembre del 2015.

NOTA 14: RENOVACION DE JUNTA DIRECTIVA:

Durante la gestion del afic 2015, se han realizado dos cambios en las personas
integrantes de fa Junta Directiva.

En Asamblea ordinaria celebrada del dia 5 de Marzo de 2015 resultan refrendados
los demas cargos por otros dos afios y elegidos con la mayoria preceptiva para
ocupar los cargos que a continuacién se expresan, las siguientes personas:

ENTRANTES:

Secretaria: NAGORE BILBAQO AIZPURU DNI 78.893.86-F.
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Vicepresidente: MIGUEL ANGEL URRUTIA GRACIA con DNI 30.641.931-C.
SALIENTE:
Secretaria: NATALIA PADRONES EGUSKIAGIRRE con DNI 16.067.076-N

Vicepresidenta: NAGORE BILBAO AIZPURU DNI 78.893.86-F.

NOTA 15: OTRA INFORMACION

1.- El nimero total, a lo largo del afio, de personas empleadas por la Asociacion
_durante el ejercicio 2015, distribuido por categorias profesionales, ha sido el

siguiente:

Categoria profesional Hombres Mujeres Totat
' Técnicofa Superior 3 3

Educadoras-Orientadores/as-Profesores 3 6 8

Integradores/as-administrativos/as-cuidadores 4 4 8

noche

Total 6 13 19

2.- La Representacion Legal de la Asociacién Sortarazi, corresponde durante el
afo 2015 a;

MARIA PILAR MOROTO QUEROL con DNI 30.644430-N

ITXASO URCELAY GONZALEZ con DNI 16.057.443-Q

NOTA 16: INFORMACION SOBRE EL PERIODO _MEDIO DE PAGO A
PROVEEDORES

A continuacién detallamos la informacién sobre el periodo medio de pagos
efectuados a los proveedores, segln indica la disposicién adicional tercera, "Deber
de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio.
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2015 2014
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 60 60

FIRMAS DE JUNTA DIRECTIVA.

. Abeac

ARBAIZA VILALLONGA MIGUEL ANGEL URRUTIA GRACIA
Presidenta Vicepresidenta .

NAGORE BILBAO AIZPURU
Secretaria 22k
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