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Repensados 
NUESTROS   
VALORES La persona en el centro 

con respeto por su 

autonomía desde la 

equidad y la diversidad

Transformación social

y opción por la 
Justicia.

•	Hemos avanzado en la ges-
tión avanzada de la entidad, 
obteniendo el reconocimiento 
de la A de plata de Euskalit. 

•	Hemos iniciado un nuevo 
proyecto, GazteEkin, de itine-
rarios socioformativos inicia-
les para jóvenes inmigrantes 
sin red de apoyo, ubicado en 

  NOVEDADES 2025… 

nuestra



Innovación

Repensados 
NUESTROS   
VALORES

VIVISIÓN
SIÓN

Queremos ser una organización a la que las personas y  familias acudan para ser  
escuchadas, atendidas y acompañadas en sus procesos personales de inclusión social, 
desarrollando sus capacidades e inquietudes personales y sociales, su autonomía, 
bienestar y participación comunitaria. 

Por ello seremos una organización reconocida y que genere confianza en nuestro ámbito 
geográfico de actuación con clara vinculación al territorio, actuando especialmente en el 
barrio de San Francisco en Bilbao y en los municipios del sector Uribe de Bizkaia. 
• 	 La coherencia con nuestra identidad claretiana y con nuestro papel de sensibilización y 

denuncia,
• 	 Nuestro trabajo en colaboración y en red con otras organizaciones, públicas y privadas, 

fomentando el fortalecimiento del tejido asociativo y la colaboración público-social 
con otros agentes y con empresas de Bizkaia. 

• 	 Nuestra capacidad de respuesta realista y equilibrada a las distintas necesidades 
sociales existentes.

Una organización cohesionada internamente y compuesta por:
• 	 Un equipo humano profesional y eficaz, orgulloso de su pertenencia e identidad 

claretiana,
• 	 Una base social y un voluntariado con alto nivel de compromiso y participación y con 

relación activa con la familia claretiana,
• 	 Estabilidad económica,
• 	 Proyectos y metodología innovadores y con impacto social.

Transformación social

y opción por la 
Justicia.

  NOVEDADES 2025… Plentzia en colaboración con los Ayuntamientos 
de Getxo y la Mancomunidad de Uribe Kosta, de 
la Diputación Foral de Bizkaia dentro de su es-
trategia BizkaiSare 2030 y con Gobierno Vasco. 

• Hemos dado los primeros pasos para la puesta 
en marcha de Zare Gunea, un servicio de aten-
ción diurna para personas en situación de riesgo 
y exclusión social del Ayuntamiento de Leioa, 
gestionado por Sortarazi.

•	Hemos celebrado la I. edición Reconoci-
miento a Empresas Inclusivas – Sello LAN- 
ERAGIN para poner en valor a las empresas 
que apuestan por la inserción laboral de per-
sonas migrantes en vías de regularización, 
en el marco de la consolidación del pro-
yecto innovador “Lankide+” del Departa-
mento de Empleo de la Diputación Foral de  
Bizkaia y con el apoyo del Ayuntamiento de  
Getxo.

nuestra



    Equipo 
                     HumanoPERSONAS 

SOCIAS
19 MUJERES 

17 HOMBRES
36 TOTAL

PERSONAS 
EN PRÁCTICAS

16 MUJERES 
8 HOMBRES
24 TOTAL

PERSONAS 
VOLUNTARIAS

31 MUJERES 
14 HOMBRES
45 TOTAL

PERSONAS 
TRABAJADORAS

24 MUJERES 
9 HOMBRES
33 TOTAL

Actividad de la entidad
•	En 2025 acompañamos a 3.150 personas, 

ofreciendo apoyos que contribuyen a 
desarrollar proyectos de vida propios y 
participar en el entorno en el que nos 
encontramos.

•	 Impulsamos 11 actividades de participación 
comunitaria, generando espacios para crear 
vínculos, compartir experiencias y fortalecer la 
inclusión.

•	Promovimos 8 acciones de sensibilización 
para acercar la diversidad a la ciudadanía y 
favorecer una sociedad más cohesionada e 
inclusiva.

Impacto en la vida de las 
personas 
Respecto a las personas acompañadas en los 
programas de Inclusión y Acompañamiento 
Social:
•	Valoraron muy positivamente los apoyos 

recibidos, con una satisfacción media de 9,02 
sobre 10, reflejo de la confianza depositada en 
los apoyos ofrecidos.

•	El 80% de las personas mantuvo su 
bienestar físico, material y emocional, y 
un 30% logró mejorarlo, reforzando así su 
calidad de vida.

•	El 74% mantuvo su autonomía y 
participación comunitaria, consolidando 
su presencia activa en la comunidad y un 
41% mejoró estos aspectos, ampliando 
oportunidades para decidir, relacionarse y 
formar parte de la vida comunitaria.

Respecto a las personas 
acompañadas en los programas 
de formación y empleo:
•	Valoraron muy positivamente las acciones 

formativas con una satisfacción media 
de 8,08 sobre 10 y con un 97% de 
alumnado con logro en los objetivos 
formativos.

•	82 personas accedieron a un empleo, 
abriendo nuevas oportunidades de inclusión, 
desarrollo personal y autonomía económica.

Más allá de las cifras, hay personas, y estos 
resultados reflejan avances reales en bienestar, 
autonomía y participación comunitaria para las 
personas que acompañamos.

Resultados
de Impacto



Personas 
atendidas 
por programas 
y servicios

3.150
1.250♀ ♀ y  1.900 ♂♂    

Servicio de
Inclusión Social 
Uribenea 
7♀ ♀ 14♂♂

Programa de
Acompañamiento    
Ibili-Maakom   
3♀ ♀ 39♂♂2121 4242

Servicio de Día 
Itzalaberri
2♀ ♀ 45♂♂4747

Servicio de 
Acogida Diurna 
y Nocturna 
Antxeta
Argitzean
62♀  ♀  500♂♂

562562

Servicio de 
Orientación Socio-Laboral
652♀  ♀  606♂♂1.2581.258

Programa de 
Formación y 
Empleo
99♀  ♀  199♂♂298298

Programa de
Acompañamiento    
Furzaberri 73♂♂7373

Programa de 
Acompañamiento Social 

Hazia 355♀  ♀  356♂♂711711

Formación y Empleo

Inclusión y 
Acompañamiento 
Social

Servicio de 
Intermediación 
Laboral
70♀  ♀  68♂♂138138

13 hombres y 3 mujeres 
del programa Trapezistak



Redes de las que formamos parte

Financiadores públicos y privados 

Entidades y empresas colaboradoras



Información económica   
Importe de facturación: 1.881.381,44 €

gg Personal Contratado: 72,76%

gg Aprovisionamientos: 5,98%

gg Arrendamiento y Cánones: 5,83%

gg Servicios Prof. Independientes: 3,84%

gg Ayudas monetarias: 3,63%

gg  Otros Servicios: 3,36%

gg  Suministros y Publicidad: 2,52%

gg    Otros Gastos: 1,98%

gg    Amortización de inmovilizado: 0,14%

gg Conciertos y Convenios: 55,18%

gg Subvenciones Públicas: 34,47%

gg Subvenciones Privadas: 7,79%

gg Fondos Propios y Donaciones: 1,41%

gg Aportaciones personas participantes: 1,12%

gg  Subvenciones Gobierno Central: 0,04%

Gastos

Ingresos

Certificados obtenidos:

72,76%

5,98%
5,83%

3,84%
2,52% 3,63%

1,94%3,36%

0,14%

55,18%

34,47%

7,79%

1,41% 1,12%

0,04%



¡SORTARIZATE!

¡HAZTE VOLUNTARIO/A! 
boluntariotza@sortarazi.org

¡TRABAJA CON NOSOTRAS! 
hautaketa@sortarazi.org

DONATIVOS
CUENTA KUTXABANK
ES21 2095 0047 80 9103364311 
CUENTA CAIXABANK
ES68 2100 4171 27 2100135136
BIZUM - 02951

ANTXETA
C/ Caridad nº 10 ALGORTA	   688 760 466 / 946 620 192 (ext 204)
antxeta@sortarazi.org

URIBENEA
C/ Caridad nº 10 ALGORTA	   676 541 617 / 946 620 192 (ext 205/206)
uribenea@sortarazi.org		

ARGITZEAN
C/ Caridad nº 10 ALGORTA	   688 854 713 / 946 620 192 (ext 203)
argitzean@sortarazi.org

HAZIA
Polígono Ibarrabarri D2 LEIOA	    688 868 631 / 944 805 490 (ext 2) 
hazia@sortarazi.org

IBILI-MAAKOM
Polígono Ibarrabarri D2 LEIOA	   618 266 314 / 944 805 490 (ext 2)
ibilimaakom@sortarazi.org

GAZTEEKIN
Frontón Jai Alai, C/ Plazatxoa s/n, PLENTZIA	  641 042 899

INTERMEDIACIÓN LABORAL E INCORPORA
Polígono Ibarrabarri D2 LEIOA	   688 682 342 / 944 805 490 (ext 1)
incorpora@sortarazi.org

FORMACIÓN OCUPACIONAL Y EMPLEO
Polígono Ibarrabarri D2 LEIOA	   676 541 617 / 944 805 490 (ext 1)
formacion@sortarazi.org

ITZALABERRI
C/ Conde Mirasol 5 bajo Izq. BILBAO  676 541 712 / 944 157 424
itzalaberri@sortarazi.org

ADMINISTRACIÓN
C/ San Francisco 12 A, 5º BILBAO	   946 545 983 (ext 3)
sortarazi@sortarazi.org


